
Anlage zum Protokoll TOP 6 

 

In den Fachgruppen Ib, II und III sind derzeit alle Stellen besetzt. Aufgrund von befr. 

Stundenreduzierungen können jedoch auch in diesen Fachgruppen leichte Differenzen zwischen dem 

Gesamtbedarf und der aktuell besetzen Stellenanteile bestehen. Die Stellen sind jedoch grundsätzlich 

alle besetzt. 

 

Im Detail: 

 

Fachgruppe Ib: 

Stellenanteile derzeit gesamt:           5,30 

Stellenbedarf gesamt:                       5,63 

Bedarf aktuell:                                   0,33 

 

Fachgruppe II: 

Stellenanteile derzeit gesamt:           3,65 

Stellenbedarf gesamt:                        3,75 

Bedarf aktuell:                                    0,10 

 

Fachgruppe III: 

Stellenanteile derzeit gesamt:           9,15 

Stellenbedarf gesamt:                        9,23 

Bedarf aktuell:                                   0,08 

 

In der Fachgruppe Ia sind derzeit unbesetzte Stellenanteile vorhanden. Diese resultieren 

hauptsächlich aus Schwangerschaften (Mutterschutz- und Elternzeitabwesenheiten), einer befristeten 

Erwerbsminderungsrente und befristeten Stundenreduzierungen. Die Stelle QM/Jugendhilfeplanung 

ist ebenfalls vakant. Aktuell laufen Auswahlverfahren in den Bereichen ASD, PKD und EGH, um die 

Vakanzen nachzubesetzen.  

Die Stelle der FDL ist nun auch besetzt.  

Fachgruppe Ia: 

 

ASD: 

Stellenanteile derzeit gesamt:           12,29 

Stellenbedarf gesamt:                        16,00 

Bedarf aktuell:                                     3,71 

 



PKD: 

Stellenanteile derzeit gesamt:           2,59 

Stellenbedarf gesamt:                        3,00 

Bedarf aktuell:                                   0,41 

 

EGH: 

Stellenanteile derzeit gesamt:           4,43 

Stellenbedarf gesamt:                        2,54 

Überbesetzung aktuell:                      1,89 

 

Die Gesamtdifferenz in Summe von allen Fachgruppen von der aktuellen Stellenbesetzung zum 

Stellenbedarf kann somit groß aussehen. Es handelt sich im Detail aber nicht alles um unbesetzte 

Stellen. 

 


