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« ADB Wozu?
» Verstandnis nach advd* (qualifizierte Ausbildung)

Drei-Schritt:

* AD-Netzwerkaufbau = Strukturen nutzen

« AD-Sensibilisierungsaktivitaten / BildungsmaRnahmen
« AD-Beratungsangebote

* Antidiskriminierungsverband Deutschland — Dachverband unabhangiger
@ Antidiskriminierungsburos und -beratungsstellen
diversu

Institut fur Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit A www.diversu.org

+ 2018 | Grundung eines kommunalen Antidiskriminierungs-
netzwerks (ADN)

« 2019 | Auftaktveranstaltung und Veroéffentlichung einer ’
Handreichung zur kormmunalen AD-Arbeit KA D :
* Juni2020 | Grundung einer Antidiskriminierungsstelle NON b

LUneburg KOMPETENZZENTRUM

ANTIDISKRIMINIERUNG
Merdost-Niedersachsen

* seit Marz 2021 | Netzwerkaufbau Luchow-Dannenberg

e seit Mai 2023 | Netzwerkaufbau in LK Uelzen und im

Heidekreis
diversu
N
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%diversu

Mitglieder

* Beirat fur Menschen mit Behinderung
* Beratungsstelle fur Madchen und Frauen Luchow

' Netzwerk * Elternforum der Diakonie
' » AnﬁdiSkriminierung « Frauen- und Kinderhaus Luchow
L g Wendland » Gleichstellungsbeauftragte des Kreises und der
Samtgemeinden
+ KADNON/ diversu - Antidiskriminierungsberatung
* Kreisjugendpfleger
https;//antidiskriminierung-wendland.de/ « Migrationsberatung ,Bleiben*

* Senioren- und PflegeStutzpunkt Luchow-Dannenberg
* Sozialberatung der Diakonie

* Violetta e V.

* Wohnen und Leben

Institut fur Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit A www.diversu.org
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2021 - erste Arbeitstreffen mit verschiedenen interessierten Akteuren

Fachliche Inputs zu Qualifizierter Antidiskriminierungsarbeit, zum AGG...
Schulungen fur Erstberater:iinnen bei Diskriminierung, Verweisberatung...

Identifikation von Themenfeldern, die gemeinsam bearbeitet werden wollen (z.B.
Wohnen, Schule, allgemein Sensibilisierung und Aufklarung)

April 2022 - Grindung des Netzwerkes Antidiskriminierung Wendland
2022 — erste gemeinsame Projekte (Wohnraumkonferenz, DisKuS-Projekt)

2023 - Professionalisierung des Netzwerkes, Intensivierung von einzelnen
Kooperationen, Diskussion verschiedener Beratungskonzepte

2023/2024 — Neues Sensibilisierungsprojekt: Mit Buchern Uber Vielfalt und
Ausgrenzung reden! (Fordermittel von der Bundeszentrale fUr politische Bildung)

Institut fur Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit A www.diversu.org
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Landkreis Liichow-Dannenberg

» 2-tagiger Workshop fur die Schuleriinnen der 7. Klassen an der Jeetzel-Oberschule-
Luchow zum Thema Diskriminierung und Ausgrenzung (Juli 2022)

* Entwicklung einer Vision: Wie kann ,meine"“ Schule diskriminierungsfreier werden?

Gender und Nachhaltigkeit

Violetta e.V.

Diskriminierung - in form von Rassismus, ngebo!
i N N e M o = erlebt haben oder erleben, Wir sind darin ausgebildet, mit Be-
= troffenen oder Angehbrigen Gber diese Themen zu sprechen
blem und komt in allen Bereichen des Lebans vor. Netzwerk Antidiskriminiarung Wendland e il
Auch die Schule ildet dabei keine Ausnahme. Wenn “Nie e
Schulerinnen, Lehrkrafte oder Eitarn unsicher sind, Zum f Wunsch auch
ob das, was sie srlebt oder beobachtat haben, Dis- Menschen. de per Emall, per Telefon oder pér
kriminierung ist, kénnen sie sich Hilfe holen. Alle [ uf der
haben das Recht auf Nit und kén- = Selte oder i i
nen sich wehren. Das missen sie nicht alleine tun. sppy B et
Wir sind for euch dat auch als Anbufstell {ungleren, um Mensehen in konkreten 0586198 6800 =
At R R haatungast i nabury gen vor O sichtbar zu machen. v violatta-dannenberg.de [
von KADNON/diversu e.V. ERa) 12 ET BN »
Lokt e L0uabury: \diskrimini Gleichstellungsbeauftragta des Landkreises
minierung erlebt oder beabachte haben. Wit kiren ge- LBchvh b
sam und Ziele und entwickeln Intorven-
stelon fr ale Eirwohnerinnen des Landkrelses Lichow:
onstoc EmiskStwinitision. e T o Rty Dannenberg, die aufgrund ihres Geschiechts, Threr sexuelien
hrer

sind wir auch fOr euch im Landkreis Liichow: Dannenberg.
da,

Schutz vor et e i

Sexismt
Schller-innen, Lehrkrafte und Padagoginnen, sowie Eitern
Kbnnen sich in solchen Flen an die Gleichstellungsbeaulirag-
e wendo Ver-

Dlskrlmlnlerung vewiw.diversu.org/antidiskriminierung
. Imt

in der Schule Wir beraten absolvt vertraviich, Mﬁ ea :::;n“ i ST

Qul Wunsch anenym, unabhangig b =
Beratungsangebote fiir A W i R Fiaion 2 i 56 Lichow (Wendland: 05841 - 126105 §
Schiiler*innen, Lehrkréfte Landkrsis Lichow-Dannenberg: 05841 - 1203 88
Pédagog*innen
und Eltern

Entwicklung eines Beratungsflyers zum speziell fur den
@ Landkreis Lichow-Dannenberg
diversu

Institut fur Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit A www.diversu.org
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Institut fur Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit

1. Land Niedersachsen/ Bundesprogramm ,Demokratie leben!”

2. Projektfinanzierungen: z.B. Lotto-Sportstiftung, Niedersachsisches
Ministerium fur Soziales, Gesundheit und Gleichstellung,

KontaktmaBnahme-Forderprogramm, ,Demokratie leben” der Stadt LG,

3. Spenden
4. Externe Ombudsstelle: Leuphana, 2 mittelstandische Unternehmen

5. ZuschUsse von Kommunen
* Landkreis LUneburg (5000,- )
e Stadt LUneburg (3050,-)

Antidiskriminierungsarbeit von KADNON/

diversu (Liineburg)
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AD-Arbeit (Beratung, Vernetzung, Sensibilisierung/ Bildung) flr zwei
Landkreise
Bedarf/ Kosten verfugbare Finanzmittel 2023
Personal: 95700 EUR Drittmittel Eigenmittel:
Sachkosten:25250 EUR ~ 43.000 Bundesp. ,Demokratie leben!® 7.000 monetare Mittel aus
(davon 6000 EUR Miete) ~ 2500 Leuphana Universitat Solilauf 2021 und 2022
5000 Landkreis Luneburg 7.500 Einnahmen aus
3.050 StadtLUneburg? Angeboten ) ‘
3750 Demokratie leben Stadt LG~ 10450 non-monetare Mittel LK
5500 Demokratie leben Stadt LG Iﬁ%g%bsurg g
4000 Projekt Kontaktmafnahme : penden
@9 120950 EUR - 93750 EUR - Ehrenamt
diversu

Institut fur Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit A www.diversu.org
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*  Wirwollen die sich etablierende AD-Arbeit unbedingt fortfUhren!

» Jahrlicher Bedarfvon 120.000 EUR fur die Begleitung und den ADB-Aufbau in
zwei Landkreisen!

+ ADS-/Land-Férderung; Zuschuss von Kommunen und Landkreisen!

%diversu

Institut far Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit A www.diversu.org
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Q Institut fir Diversity, Natur,
™| Gender und Nachhaltigkeit
diversu

Kompetenzzentrum
Antidiskriminierung
Nord-Ost-Niedersachsen

hten die d die Arbeit

eV
E-Mail oder rufen Sie an:

Tel. 1: 0152 - 082 584 28 Kontodaten fiir Spenden:
Tel. 2: 0151 - 281 946 27 diversu eV,

inierun Volksbank Lineburger Heide
Mail: antidiskrimi g @diversu.org. isipontomiso ey

BIC: GENODESINBU

A www.diversu.org

Vielen Dank furs
/Zuhoren!

gdiversu
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