Landkreis Luchow-Dannenberg

Protokoll

7. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses Finanzen, Controlling und Personal

vom 11.09.2023, Lichow (Wendland), Kreishaus, Raum A200

Tagesordnung:
Offentlicher Teil

wnN e

Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemalfen Ladung, der
Beschlussfahigkeit und der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls der 6. Ausschusssitzung vom 22.05.2023
Fragestunde fur Einwohnerinnen und Einwohner

3. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung des Landkreises Liichow-
Dannenberg vom 17.12.2018

Beschaftigung von Honorarkréaften an der Musikschule
Wirtschaftsforderung - GWBF

Gesellschaftsrechtliche Umstrukturierung kreiseigener GmbHs (LSE, Breitband)
Mitteilungen und Anfragen, Kenntnisnahmen

Digitalisierungskonzept fur den Landkreis Lichow-Dannenberg
Haushaltswirtschaftlicher Bericht zum 30.06.2023

Personalsituation zum 30.06.2023

Grundlagen fiir ein Personalgewinnungskonzept
Personalbedarfsbemessung im Bereich der Sozialen Dienste des FD 51

Nicht 6ffentlicher Teil

8. Eréffnung der nicht 6ffentlichen Sitzung
9. Genehmigung des nicht 6ffentlichen Teils des Protokolls vom 22.05.2023
Anwesend:

KTA Bade, Heike
KTA Behning, Kurt

KTA Carmienke, Christian
KTA Haase-Muhlner, Alexander

KTA Hennings, Matthias

KTA Kaufmann, Horst

KTA Korth, Friedhelm Dietmar

KTA Petersen, Torsten Vorsitzender

KTA Sperling, Udo

KTA Zieker, Julia

KTA Allgayer-Reetze, Patricia

KTA Hensel, Thorsten

beratendes Mitglied Berg, Hartmut
beratendes Mitglied Bohm, Markus
Donner, Sabrina - SL Digitalisierung
Erlebach, Sylvia — FDL Finanzen

Gerlt, Corinna - SL Biro der Landratin
Hamouz, Mandy - komm. SL Controlling
Rutzen, Julia - FDL Personal, Organisation und EDV
Erster Kreisrat Schermuly, Simon-Daniel
Landratin Schulz, Dagmar

Es fehlen:
KTA Beckmann, Uwe
beratendes Mitglied Martin, Manfred

Vorlage-Nr.

2023/701

2023/705
2023/706
2023/717

2023/677
2023/665

2023/720
2023/724

anwesend ab 15:07 Uhr
Vertretung fir KTA Beckmann

entschuldigt

Beginn: 15:00 Uhr Ende: 16:18 Uhr
nichtoéffentlicher Teil:  16:13-16:18 Uhr
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Offentlicher Teil

Ero6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemafen Ladung, der
Beschlussfahigkeit und der Tagesordnung

Der Vorsitzende, KTA Petersen, begruf3t die Anwesenden und erdffnet den offentlichen Sitzungsteil um
15:00 Uhr. Er stellt die Beschlussfahigkeit mit 9 Ausschussmitgliedern fest.

1. Genehmigung des Protokolls der 6. Ausschusssitzung vom 22.05.2023

Anmerkungen zum Protokoll bestehen seitens der Ausschussmitglieder nicht.

Abstimmungsergebnis: einstimmig beschlossen 7 Ja-Stimmen 0 Nein-Stimmen 2 Enthaltungen

2. Fragestunde fur Einwohnerinnen und Einwohner

Da keine Anfragen von Einwohnerinnen und Einwohnern bestehen, eréffnet und schliel3t Vorsitzender
Petersen die Fragestunde um 15.02 Uhr.

3. 3. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung des Landkreises Liichow- 2023/701
Dannenberg vom 17.12.2018

Frau Gerlt, Stabsstellenleiterin Biro der Landrétin, tragt entsprechend der Sitzungsvorlage vor, dass die
Verwaltung vorschlage, die Hauptsatzung dergestalt zu &ndern, dass fur Bekanntmachungen statt bisher die
Elbe-Jeetzel-Zeitung (EJZ) zuklnftig ein elektronisches Amtsblatt genutzt werde. Hintergrund sei, dass durch
den Fachdienst 67 — Naturschutz in den kommenden Jahren eine gréRere Anzahl von Verordnungen
(Verordnungstext und umfangreiches Kartenmaterial) zu veréffentlichen sei, die dauerhaft fir jedermann
kostenfrei einsehbar sein miissen. Dies sei mit einer Veréffentlichung in der EJZ nicht moglich.

Auf Nachfrage von KTA Petersen, ob eine Verhandlung zur Rabattgestaltung méglich sei, erklart Frau Gerlt,
dass dies fir die EJZ keine Option sei.

Zu dem Vorschlag von KTA Korth, nur die Verordnungen tber das elektronische Amtsblatt zu
veroffentlichen, fuhrt Frau Gerlt aus, dass eine Verdffentlichung nach den Vorschriften des
Kommunalverfassungsgesetzes nur einheitlich mdglich sei.

Zu dem Ansinnen von KTA Korth und KTA Bade, entsprechende Veréffentlichungen weiterhin in der EJZ
vorzunehmen, um insbesondere alteren Blrgerinnen und Blrgern den Zugang zu diesen Informationen zu
ermdglichen, fuhrt KTA Kaufmann aus, dass nur etwa 50 % der Einwohnerinnen und Einwohner des
Landkreises Uberhaupt die EJZ beziehen.

Landratin (LRin) Schulz teilt mit, dass die Anderung der Verdffentlichung in der HVB-Runde besprochen
wurde und dass die Samtgemeinde Lichow (Wendland) bereits auf das elektronische Amtsblatt
umgestiegen sei, zusatzlich aber noch in der EJZ darauf hinweise, dass neue Veroffentlichungen
elektronisch zur Verfigung stehen.

Aus Sicht von KTA Hensel sollte zweigleisig vorgegangen werden, um niemanden von entsprechenden
Informationen auszuschlief3en.

KTA Hennings regt an, in der EJZ einen standigen Hinweis aufzunehmen, wo Bekanntmachungen zu finden
sind.

Beratendes Mitglied Bohm spricht sich dafiir aus, wie die Stadt Lichow zu verfahren und zuséatzlich im
Kreishaus einen PC aufzustellen, damit auch Burgerinnen und Birgern, die keinen Internetzugang haben,
ein Zugriff auf die Informationen ermdglicht werde.

KTA Carmienke ist der Auffassung, dass auch die Samtgemeinden eine solche Mdéglichkeit bieten sollten.

LRin Schulz fuhrt aus, dass im Rahmen der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes (OZG) geplant sei,
zwei Terminals fur digitale Antragsstellungen zu schaffen. Hiermit konne sicher der Zugriff auf die amtlichen
Bekanntmachungen verknupft werden.
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Vorsitzender Petersen fasst die beabsichtigte Anderung der Hauptsatzung zusammen und schlagt vor, den
Beschlussvorschlag wie folgt zu erganzen:

Die Verwaltung wird beauftragt, im Rahmen der Umsetzung des OZG Terminals fir
Burgerinformationen aufzustellen. Den Samtgemeinden soll das Aufstellen von Terminals ebenfalls
empfohlen werden.

Die 3. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung des Landkreises Liichow-Dannenberg vom
17.12.2018 wird in vorliegender Form beschlossen.

Abstimmungsergebnis: geadndert mehrheitlich empfohlen 7 Ja-Stimmen 2 Nein- Stimmen 1 Enthaltung

4, Beschéftigung von Honorarkraften an der Musikschule 2023/705

FDL Erlebach tragt den Sachverhalt gemaf Sitzungsvorlage vor. Bei den finanziellen
Auswirkungen konnten sich die Kosten aufgrund sich verandernder Stundenanteile auf bis zu
27.000 EUR erhéhen. Aus Sicht der Verwaltung werde die Handlungsoption Nr. 3 favorisiert.

Die Bitte von KTA Korth, ob ihm der Haustarif der Musikschule tbersandt werden kdnne,
werde die Verwaltung rechtlich prifen. Er pladiere dafiir die Bezahlung der Musikschulkrafte
im Rahmen eines Anerkennungstarifvertrages zum TVOD zu gestalten.

KTA Carmienke weist darauf hin, dass die Leistungen der Musikschule weiterhin finanzierbar
sein mussen und méchte wissen, ob die Honorarkréfte die Festanstellung mdchten.

FDL Erlebach teilt mit, dass 11 Personen eine Festanstellung sehr begriiRen, eine Kraft hat
einen anderen Arbeitgeber, was steuerlich problematisch sein kdnnte und eine weitere Kraft,
die im kommenden Frihjahr in den Ruhestand wechselt, freue sich fir die Kollegen.

KTA Bade erklart, dass die Stimmung in der Musikschule aufgrund der geringen Bezahlung
schlecht sei und die Mitarbeitenden weglaufen. Sie pladiere dafir, in einem zweiten Schritt
den Haustarif anzupassen.

KTA Korth beantragt, den Antrag nicht weiter zu behandeln und zu vertagen
Der Antrag wird mit 2 Ja- Stimmen, 7 Nein- Stimmen und 1 Enthaltung abgelehnt.

Der Vorsitzende Petersen lasst Uber den Beschlussvorschlag mit der Handlungsoption 3 —
Festanstellung der Honorarkréfte bei der Gesellschaft abstimmen.

Der Kreisausschuss weist die Mitglieder im Aufsichtsrat an, flr die Nr. 3 der im Sachverhalt
genannten Handlungsoptionen (Bezeichnung Festanstellung der Honorarkréfte bei der Gesellschaft)
zu stimmen.

Abstimmungsergebnis: einstimmig empfohlen_9 Ja-Stimmen 0 Nein- Stimmen 1 Enthaltung

5. Wirtschaftsférderung - GWBF 2023/706

EKR Schermuly tragt gemaR Sitzungsvorlage vor, dass es hier zunachst darum gehe,
abzustimmen, wie die zukunftige rechtliche Struktur der GWBF einschliel3lich der
Eingliederung der Agentur Wendlandleben aussehen kénnte.

Vorsitzender Petersen betont, dass es ihm wichtig sei festzuhalten, dass die Agentur
Wendlandleben in die GWBF integriert werde. Ob dies aber mit den bisherigen
Stellenanteilen oder ggf. angepasst erfolge, bleibe zum jetzigen Zeitpunkt offen.

Die Verwaltung wird beauftragt, alle rechtlichen und organisatorischen Schritte einzuleiten, damit die
landkreiseigene GmbH, GWBF mbH, zum 1. Januar 2024 mit dem Landkreis als alleiniger
Gesellschafter mit der Wirtschaftsforderung fir den Landkreis beauftragt werden kann. Die genaue
Struktur soll sicherstellen, dass die Kreistagsabgeordneten, als bestellte Vertreter des Landkreises
und Gesellschafters, im Konstrukt nach dem d‘Hondt-Verfahren vertreten sind und die wesentlichen
Entscheidungen innerhalb der Gesellschaft beschlieRen. Die finale Struktur wird in weiteren
Gesprachen festgelegt, wobei die Verwaltung beauftragt wird, gemaf des Sachverhaltes zu diesem
Beschluss, einen ersten Vorschlag zur Diskussion vorzulegen. Dazu gehort auch die gewiinschte
Verstetigung der Agentur Wendlandleben innerhalb der zukiinftigen GWBF mbH. Nach einem Jahr
soll eine Evaluation der Struktur erfolgen.
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Abstimmungsergebnis: einstimmig empfohlen_9 Ja-Stimmen 0 Nein-Stimmen 1 Enthaltung

6. Gesellschaftsrechtliche Umstrukturierung kreiseigener GmbHs (LSE, 2023/717
Breitband)

EKR Schermuly weist darauf hin, dass verschiedene Gesellschaften (LSE, Breitband) des § 18 des GmbH-
Gesetzes im Hinblick auf die vorgegebene Einstimmigkeit nicht entsprechen. Dies solle durch strukturelle
Veréanderungen fir die Zukunft behoben werden

Die Verwaltung wird beauftragt, alle rechtlichen und organisatorischen Schritte einzuleiten, um die
kreiseigenen GmbHs, namentlich die Breitbandgesellschaft mbH und die LSE GmbH, neu zu
strukturieren, dass die Anforderungen des GmbHG und des NKomVG erfiillt sind. Die genaue
Struktur soll sicherstellen, dass die Kreistagsabgeordneten, als bestellte Vertreter des Landkreises
und Gesellschafters, im Konstrukt nach dem d‘Hondt-Verfahren vertreten sind und die wesentlichen
Entscheidungen innerhalb der Gesellschaft beschliel3en. Die finale Struktur wird in weiteren
Gesprachen festgelegt, wobei die Verwaltung beauftragt wird, gemaf des Sachverhaltes zu diesem
Beschluss, einen ersten Vorschlag zur Diskussion vorzulegen.

Abstimmungsergebnis: einstimmig empfohlen 10 Ja-Stimmen 0 Nein-Stimmen 0 Enthaltungen

7. Mitteilungen und Anfragen, Kenntnisnahmen

7.1. Digitalisierungskonzept fiir den Landkreis Lichow-Dannenberg 2023/677

Stabsstellenleiterin Donner berichtet, dass ein Forderprogramm zur Strategieberatung

zur Entwicklung einer Digitalisierungsstrategie seitens des Landes aufgelegt wurde. Ein
entsprechender Forderantrag wurde durch die Stabsstelle Digitalisierung eingereicht.

Eine Rickmeldung dazu stehe noch aus. Bis zur Entscheidung tber den Antrag werde die
Ausschreibung der durch die Landkreisgremien beschlossenen Vergabe einer Digitalisierungsstrategie
zurtickgestellt.

Auf Nachfrage von KTA Carmienke, ob diese Fordermittel auch fir Samtgemeinden zur Verfiigung standen,
erlautert Frau Donner, dass diese die entsprechende Einladung und den Link zur Informationsveranstaltung
ebenfalls erhalten haben.

Kenntnis genommen

7.2. Haushaltswirtschaftlicher Bericht zum 30.06.2023 2023/665

Frau Hamouz, Stabsstelle Controlling, stellt anhand der Vorlage das Ergebnis des Haushaltswirtschaftlichen
Berichtes dar. Zum Stichtag wurde eine Ergebnisverbesserung um rund 200.000 EUR prognostiziert. Nach
aktuellsten Erkenntnissen, kdnnten sich die Ertrdge aus den Erstattungen fiir die Eingliederungshilfe im
Budget Soziales um 4,4 Mio. EUR erhdhen. Nach der aktuellen Budgetentwicklung zum 31.08.23 betragt
das Haushaltsdefizit 2,3 Mio. EUR. Aufgrund der Einnahmeentwicklung im FD 57 durfte aber zum
Jahresende ein positives Ergebnis erzielbar sein.

Kenntnis genommen

7.3. Personalsituation zum 30.06.2023

FDL Rutzen erlautert, dass sich die Personalsituation gegentiber den vorherigen Berichten nicht wesentlich
veréndert habe. Es bestehen immer noch Probleme bei der Besetzung von Stellen im Verwaltungsbereich
(insbesondere fiur die gehobene Sachbearbeitung, sowohl bei Beamten als auch bei tariflich Beschaftigten),
bei den Technikern und im ASD.

Kenntnis genommen
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7.4. Grundlagen fir ein Personalgewinnungskonzept 2023/720

FDL Rutzen tragt vor, dass sie aufgrund des Auftrages aus der letzten Kreistagssitzung zusammengestellt
habe, welche Grundlagen fir ein Konzept zur Personalgewinnung bereits vorliegen, welche externe Hilfe
ggf. notwendig ist und in welcher Héhe finanzielle Mittel hierfur zur Verfugung gestellt werde mussten.
Verwaltungsseitig werde sich als Fazit dafir ausgesprochen, eine personelle Verstarkung des Fachdienstes
10 um 3,0 Stellen im Personalbereich und um 0,37 Stellen im Organisationsbereich vorzunehmen.

Fur externe Beratungsleistungen sollten zudem 50.000 EUR in den Haushalt aufgenommen werden.

Vorsitzender Petersen dankt fiir den guten Uberblick anhand dessen die einzelnen MaRnahmen nunmehr
priorisiert werden mussen.

KTA Haase-Muhlner berichtet, dass er die Personalnot kaum nachvollziehen kdnne, wenn vier seiner
Abiturienten sich beim Landkreis beworben haben, die auf ihre Bewerbung aber keinerlei Rickmeldung
erhalten haben. Hierzu werde sich Frau Rutzen direkt mit ihm austauschen.

Auf Nachfrage von KTA Korth, ob das Betriebsklima des Landkreises durch Befragung der Mitarbeitenden
analysiert wurde, teilt FDL Rutzen mit, dass dies bisher nicht erfolgt sei. LRin Schulz ergénzt, dass eine
Mitarbeiterbefragung vorgesehen sei.

KTA Hensel spricht sich dafir aus, Stellenanzeigen weniger in der Print-Version und mehr in Online-
Portalen zu schalten.

Auf die Anregung von KTA Hennings, in die Abschlussklassen der Schulen zu gehen, erklart FDL Rutzen,
dass dieses Thema unter den Punkt aufsuchende Personalarbeit falle, die beim Landkreis — mit Ausnahme
der Aushildungsmesse — bisher nicht stattfinde. Nach Auffassung von KTA Haase-Muhlner sei die
Ausbildungsmesse fiir Schiler der 11. Klassen zu frih.

Beratendes Mitglied Berg begri3t den ganzheitlichen Blick, regt aber an, die Personalgewinnung unter
Beteiligung des Personalrates extern betrachten zu lassen und eine Fuhrungskréaftebeurteilung durchfihren
zu lassen.

LRin Schulz gibt abschlieRend zu bedenken, dass dem o6ffentlichen Dienst deutschlandweit zuk(inftig
Fachkrafte in der GréRenordnung von einer Million fehlen werden, so dass viele Malinahmen lediglich auf
das Abwerben von anderen Arbeitgebern abzielen.

Kenntnis genommen

7.5. Personalbedarfsbemessung im Bereich der Sozialen Dienste des FD 51 2023/724

FDL Rutzen berichtet entsprechend der Vorlage tber die zum 31.07.23 erfolgte Personalbemessung,
wonach sich gegentiber der Bemessung und nachfolgend der Personalausweitung aus dem Jahr 2021
Einsparungen von rund 4 Vollzeitstellen ergeben, weil sich nach nochmaliger Uberpriifung der seinerzeit
angenommenen Bearbeitungszeiten Anpassungen ergeben. Die Anderungen werden im Stellenplan 2024
bertcksichtigt.

Kenntnis genommen

Nicht6ffentlicher Teil

8. Er6ffnung der nicht 6ffentlichen Sitzung

Der Vorsitzende, KTA Petersen, ertffnet den nicht 6ffentlichen Sitzungsteil um 16:13 Uhr.
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gez. T. Petersen gez. Erlebach

Vorsitzender Protokollfihrung
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