
 

TALENTSTREAM – DAS TOOL FÜR AUTOMATISIERTE KANDIDATENSUCHE STRAIQR.AI GMBH 

 

Wie funktioniert TalentStream, das Tool für automatisierte Kandidat/innensuche? 

TalentStream ist eine Software, die Ihnen das manuelle Suchen im Internet nach geeigneten 
Kandidat/innen für eine zu besetzende Stelle abnimmt. TalentStream beinhaltet ein Team aus 
künstlichen Intelligenzen, die fein abgestimmt alle Schritte unternehmen, um die richtigen 
Kandidat/innen für Ihre offene Stelle zu identifizieren. Sie folgen dabei einem fünfstufigen 
Vorgehen: 

Stufe 1 – Konfiguration der Suche 

Alles fängt an mit der Stellenbeschreibung. Nachdem diese hochgeladen wurde, beginnt ein 
Netzwerk aus KI-Agenten mit der Analyse: die Stellenbeschreibung wird zusammengefasst, und 
so zerlegt, dass eine Reihe an Suchkombinationen erzeugt wird.  

Stufe 2 – Suchexekution  

Ein weiterer KI-Agent bedient die Suchmaske auf Karriereplattformen und benutzt die von den 
anderen Agenten erzeugten Suchkombinationen. Dort werden alle Ergebnisseiten der Suche 
aufgerufen und aus ihnen die Kurzprofile der gefundenen Kandidat/innen extrahiert. 

Stufe 3 – Erster Filter 

Ein großes KI-basiertes Sprachmodell führt dann ein erstes Scoring der gefunden Kurzprofile 
durch, indem es die Eignung anhand der Zusammenfassung der Stellenbeschreibung bewertet. Alle 
Kurzprofile, die einen Score von weniger als 60 (von 100) haben, kommen nicht auf die nächste 
Stufe. Typischerweise werden auf dieser Stufe schon mehr als 90% der Profile aussortiert.  

Stufe 4 – Detailanalyse  

Für alle Kandidat/innen, die es durch Stufe 3 geschafft haben, steht nun eine detaillierte Analyse 
an. Ein Netzwerk aus Agenten, das die verschiedenen Rollen eines Personalteams simuliert, 
betrachtet das vollständige Profil der Kandidat/innen, analysiert es und misst es an der 
vollständigen Stellenbeschreibung. Das Ergebnis ist eine Bewertung zwischen 0 und 100, sowie 
eine detaillierte Beschreibung der Aspekte, die für und gegen die Kandidat/innen sprechen. 

Stufe 5 – Ranking und Outreach 

Die analysierten Profile werden nun ihrem Score entsprechend in eine Rangreihenfolge gebracht. 
Per Klick kann das Profil der Kandidat/innen, sowie deren Bewertung eingesehen werden. Um die 
Kontaktaufnahme effizienter zu gestalten, gibt es eine „Generate Message“ Funktion, die den 
Kandidat/innen anhand ihrer Profile eine personalisierte Nachricht erzeugt. Besonders persönlich: 
Der Stil dieser erzeugten Nachricht kann durch in der Konfiguration hinterlegte Beispiele bestimmt 
werden.  

Nach der Suche: Verwalten Sie Ihre Kandidat/innen und Suchen. Sie haben die Möglichkeit, die 
Suche zu erweitern, die gefundenen Kandidat/innen anhand zusätzlicher Kriterien zu reevaluieren 
und alle ihre Ergebnisse zu verwalten. 


