Beim Landkreis Lichow-Dannenberg ist die Stelle der/des

Ersten Kreisratin / Ersten Kreisrates (m/w/d)

(Besoldungsgruppe B 3)

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, mdglichst spatestens zum 01.05.2022 im
Beamtenverhéltnis auf Zeit fir eine Wahlzeit von acht Jahren zu besetzen.

Mit ca. 50.000 Einwohnern gehort Luchow-Dannenberg zu den Kkleineren Landkreisen in
Niedersachsen. Gleichwohl bietet sich ein vielfaltiges Angebot an Kultur, Sport und
Freizeitgestaltung. Die Vorteile des Landlebens sind mit der N&dhe zu Metropolen verbunden. Es
sind allgemeinbildende und berufsbildende Schulen am Kreissitz sowie eine Kinderkrippe mit
Landkreis-Belegplatzen direkt am Kreishaus vorhanden.

Ihr Aufgabengebiet:

Neben der allgemeinen Vertretung der Landratin werden der leitenden Tatigkeit besondere
Schwerpunkte zugeordnet. Die Verwaltung des Landkreises ist derzeit in drei Dezernate
gegliedert, denen unterschiedliche Fachdienste zugeordnet sind. Dem/der Ersten Kreisrat/Ersten
Kreisratin ist derzeit die Flhrung des Dezernats Soziales, Bildung und Ordnung zugeteilt. Eine
Verénderung der aktuellen Dezernatszuschnitte ist nicht ausgeschlossen.

lhr Profil:

Bewerberinnen und Bewerber missen die erforderliche Eignung, Befahigung und Sachkunde
besitzen.

Diese kann u. a. nachgewiesen durch:

» die Befahigung zum Richteramt/ abgeschlossenes Hochschulstudium der Rechts-
wissenschaften mit abschlieBendem Referendariat und erfolgreich abgelegter Zweiter
Juristischer Staatsprifung,

» ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftswissenschaften
(Betriebswirtschaftslehre oder Volkswirtschaftslehre), oder in den Studiengangen
Organisationsentwicklung, Management oder Verwaltungstékonomie oder einen vergleichbaren
Studienabschluss. Wiinschenswert ist ein Mastergrad.

Daneben sind Erfahrungen im Leitungsbereich einer Offentlichen Verwaltung sowie
betriebswirtschaftliche und organisations-rechtliche Grundkenntnisse von Vorteil.

Gesucht wird eine tatkréftige, verantwortungsbewusste und entscheidungsfreudige Personlichkeit,
die es versteht,

» Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kooperativ und leistungsorientiert zu flhren,
» eine blrgerorientierte Verwaltung engagiert, burger- und zukunftsorientiert weiterzuentwickeln,
» mit der Landratin, dem Kreistag und dessen Gremien vertrauensvoll zusammenzuarbeiten.

Sie Uberzeugen durch:

» Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft sowie Aufgeschlossenheit gegeniber neuen
Kommunikations- und Informationstechnologien und modernen Steuerungsinstrumenten

» gute Kommunikationsfahigkeiten,

» einem sicheren und verbindlichen Auftreten,

» ein hohes Mal3 an Entscheidungs- und Verantwortungsbereitschaft.

Erwartet wird, dass der Wohnsitz innerhalb des Landkreises Lichow-Dannenberg genommen wird.




Wir bieten Ihnen:

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Fiihrungsposition,
vielfaltige und zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten,
flexible und familienfreundlichen Arbeitszeiten,

Besoldung nach Besoldungsgruppe B 3 NBesG.

Bei gleicher Leistung und Qualifikation werden Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sowie
Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX bevorzugt beriicksichtigt.

Bewerbungen mit Lebenslauf, beglaubigten Zeugnisabschriften, eine tabellarische Ubersicht tiber
den beruflichen Werdegang sowie Referenzen werden postalisch bis zum 13.03.2022 erbeten
an:

Landkreis Liichow-Dannenberg

Frau Landratin D. Schulz - persénlich -

Konigsberger Str. 10, 29439 Luchow (Wendland).

Kommen Sie in unser Team
und werden Sie ein Teil unserer Kreisverwaltung!




