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|. AKTUELLE HERAUSFORDERUNGEN FUR UNTERNEHMEN UND REGIONEN

Prognostizierte Veranderung der
Bevalkerung zwischen 20 und 64
Jahren in Prozent, 2017 bis 2035

B unter-30

B - 30 bis unter - 20
- 20 bis unter - 10
-10 bis unter 0

- Abnehmende Bevdlkerungsanzahl B oundnelr

(Datengrundlage.

- Steigende Anzahl unbesetzter Stellen

- Verlangerte Vakanzzeiten zur Stellenbesetzung

- Sinkende Arbeitslosenquoten

- Bundesweite Konkurrenz der Metropolregionen um Fachkrafte Viele GroRstadter suchen

Wohnraum auf dem Land

Quelle: Berlin-Institut & NIM 2019: 37
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Il. BISHERIGE AKTIVITATEN — UBERSICHT
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> 2000

Ausgelegte Postkarten:

> 200 > 40

Job-Beratungen Unternehmer &
von Fachkraften Fachkrafte als
auf Jobmessen Botschafter

Tourismusbliros,
Campingplatzen,
Feste

Wi,
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Il. BISHERIGE AKTIVITATEN — BEISPIELE

Nach der Arbeit
direkt zum Strand!

BEN u\uu:ml

Joss WT FLAC

* Jobmessenbesuche
in Hamburg (2x, April) & Essen (im September)

* Z.B.VR Bank Wendland-Altmark konnte
dadurch mehrere Bewerbungsgesprache
generieren und einen Mitarbeiter einstellen

+  Firma Steinicke engagiert sich als Partner bei * Plakataktion (4 Wochen in den Sommerferien)

der Jobmesse in Essen

* Plakate an Bahnhdofen in Essen, Magdeburg,
Berlin, Hannover, Lineburg, Winsen...

e Postkartenaktion

«  Uber 2.000 ausgelegte Postkarten bei Festen,
Tourismusbiros, in Ferienmagazinen,
Campingplatzen
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Il. BISHERIGE AKTIVITATEN - BEISPIELE

e Videoaktionswochen

e Bisher standen knapp 20 Unternehmen aus der
siidl. MRH mit Giber 50 Mitarbeitern vor der
Kamera (aus Liichow-Dannenberg: Holzhandlung
Herbst, Werbeagentur Blauzweig, Mdbel
Wolfrath, Steinicke, Institut fir Pflanzenkultur)

* Veranstaltungsreihe in Liichow, Dannenberg und

* Thema: ,Was macht meinen Arbeitgeber und Hitzacker ,Wie wird mein Unternehmen wertvoller”
meine Region so einzigartig”

* 3 Veranstaltungen in Kooperation mit
Wirtschaftsforderung/Landwerkstatt, IfU, EJZ,
Contitech & WZT (Themen: Fachkrafte binden,
Fuhrungskrafte finden, Zukunft sichern)

*  Fortsetzung der Reihe ab August in zusatzlicher
Kooperation mit Wendlandleben
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Ill. ZIELE DES PROJEKTES AB 2020

H#besserhier:

Leben & Arbeiten in der siidlichen Metropolregion Hamburg

Ziel 1: Siidl. MRH bundesweit als Marke etablieren

* Attraktiver Wirtschaftsraum

* Hohe Lebensqualitat Hamburg
Ziel 2: Gewinnung liberregionaler Fachkrafte

* Social Media, Blog & Podcast

* Besuch von Jobmessen Rotenburg

* Postkarten- und Plakataktionen L)

Heidekreis

Ziel 3: Unternehmen als attraktive Arbeitgeber aufstellen
* YOJO als Fachkrafteportal der Metropolregion Hamburg
* Beratung von Unternehmen zur Gewinnung liberregionaler Fachkrafte
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A) ZIELGRUPPE DES PROJEKTES: UBERREGIONALE FACHKRAFTE

e /%
s
W

*  Branchenspezifischer
Fachkraftebedarf

°* @GenerationY

*  Paare (ggf. junge Familien)

¢  Touristen / Urlauber

Quelle: Hamburg Media Server
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B) ZIEL 1: ,,HAMBURGS SUDEN“ BUNDESWEIT ALS MARKE ETABLIEREN

Entwicklung einer Kampagne
* Wiedererkennungswert durch Hashtags
* #hamburgssiden,
* #arbeitenimwendland

* Landkreisspezifische Themenwochen

D

* ,Familienbetrieb statt Dax-Konzern: #besserhier im LK Liichow- Heidekreis
Dannenberg!”

* ,work hamburgnah: #besserhier im LK Liichow-Dannenberg!“

Abstimmung mit Projektbeirat sowie lokalen

Wirtschaftsférderungen und Tourismusagenturen BN Freie und Hansestadt Hamburg

I Hamburgs Siiden
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C) ZIEL 2: GEWINNUNG UBERREGIONALER FACHKRAFTE: ONLINE

Aufbau eines Karriereblogs
* Roadtrip durch die stidl. MRH

i
Social Media

* Berufe mit Fachkrafteengpdassen

* Attraktive Arbeitgeber: Hidden Champions,
Mittelstandler, Familienbetriebe, Konzerne

Aufbau eines Podcasts
* Fachkrafte auf der Heimfahrt begleiten

* Reportagen aus dem Unternehmensalltag

Vorstellung attraktiver Unternehmen & Jobs auf
Social Media

10 #tbesserhier: Hamburgs Siiden Suderel be*AG

Metropolregion Hamburg



C) ZIEL 2: GEWINNUNG UBERREGIONALER FACHKRAFTE: OFFLINE

Besuch von Jobmessen ausbauen
* Hamburg & Bremen
* Niedersachsen: Hannover, Braunschweig, Osnabriick
* Berlin

* Ruhrgebiet

Nach der Arbeit
direkt zum Strand!

Hbesserhier

Postkartenaktionen

Plakataktionen
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D) ZIEL 3: UNTERNEHMEN ALS ATTRAKTIVE ARBEITGEBER AUFSTELLEN

Yoje
*  Weiterhin Unternehmen aus dem Landkreis fiir das /o

Fachkrafteportal YOJO gewinnen YOUNG 4085 Hamg g

*  Workshops/ Veranstaltungen zur Gewinnung tiberregionaler
Fachkrifte

= Weiterbildung
=  Flexible Arbeitszeitmodelle
=  Vereinbarkeit von Beruf & Familie
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IV. FAZIT

Mehrwerte & Ziele flir den Landkreis Lichow-Danneberg

* Neuartiger Ansatz: liberregionale Fachkraftegewinnung fir KMU

* 1 Ansprechpartner fiir Unternehmen im Landkreis

* 3 Veranstaltungen zur , iberregionalen Fachkrdftegewinnung” vor Ort pro Jahr

* Reprdsentation des Landkreises auf Jobmessen

*  Themenwochen zum Landkreis Liichow-Dannenberg in den sozialen Medien

i @

@

ﬂ\f.ﬁ
&

* 10 Unternehmen & Fachkrafte als Botschafter auf dem Karriereblog und im Podcast

* Fortlaufende Unternehmensakquise & Landkreisprofil-Aktualisierungen

%
0 ®
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V) FINANZPLAN

Forderung

70 % 183.330 €

183.330 €

92.137,50 €

458.797,50 €

Kofinanzierung

30%

78.570 €

78.570 €

39.487,50 €

196.627,50 €

IHK Liineburg-Wolfsburg 11.224,29 € 11.224,29 € 5.641,07 € 28.089,64 €
Landkreise 67.345,74 € 67.345,74 € 33.846,42 € 168.537,36 €
Harburg 11.224,29 € 11.224,29 € 5.641,07 € 28.089,64 €
Stade 11.224,29 € 11.224,29 € 5.641,07 € 28.089,64 €
Liineburg 11.224,29 € 11.224,29 € 5.641,07 € 28.089,64 €
Lichow-Dannenberg* 11.224,29 € 11.224,29 € 5.641,07 € 28.089,64 €
Heidekreis 11.224,29 € 11.224,29 € 5.641,07 € 28.089,64 €
Cuxhaven* 11.224,29 € 11.224,29 € 5.641,07 € 28.089,64 €

* Kofinanzierungszuweisungen moglich ab 2020 ff
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VI) POTENZIELLE FORDERER AB 2020

* *
EURGPA FUR
NIEDERSACHSE!

*
*
Gas

* *
* 5k
EUROPAISCHE UNION
Européischer Sozialfonds

Elbe-Weser

Landkreis Landkreis Landkreis
Stade Harburg Lineburg
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Fachkraftebiindnis

Lichow-Dannenberg

Landkreis Landkreis

LONEBURG
WOLFSBURG

Cuxhaven

Landkreis
Heidekreis
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VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!

Siiderelbe AG

Xenia Raabe
Projektmanagerin Fachkrafte
Landkreise:

/‘ - e Lineburg
- * Lichow-Dannenberg
* Heidekreis
j Veritaskai 4

21079 Hamburg-Harburg
Tel.: + 49 (40) 355 10 3421
Fax: + 49 (40) 355 10 330

raabe@suederelbe.de
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Siiderelbe AG

Dr. Jéran Wrana
Projektmanager Fachkrafte
Landkreise:

* Cuxhaven

* Stade

* Harburg

Veritaskai 4

21079 Hamburg-Harburg
Tel.: + 49 (40) 355 10 3420
Fax: + 49 (40) 355 10 330

wrana@suederelbe.de

Siiderelbe AG

Marie-Luise Kruger
Projektmanagerin Fachkraftemarketing

e PR & Offentlichkeitsarbeit
* Social Media

Veritaskai 4

21079 Hamburg-Harburg
Tel.: + 49 (40) 355 10 3412
Fax: + 49 (40) 355 10 330

marie.krueger@suederelbe.de
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