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Beschwerde zur Erhohung der Kitagebiihren von diversen Eltern

| Jugendhilfeausschuss |06.06.2017 |

Eingang per Post am 07.03.2017:

An den Landrat ' Lubbow, den 01.03.2017

Jiirgen Schulz

& den Jugendhilfeausschuss Luchow-Dannenberg

Gemeinschaftlich von Judith Schulte, Libbow

| r  Landkreis ]
und diversen anderan betroffenen Eltern Lichow-Dannanb erg

| Eing. 07 Marz 2017 i
Im Bezug auf die Online Ausgabe vom 13.02.2017 [
- Landkreis erhoht Kitagebiihren teils deutlich-

Natirlich war die Reaktion der meisten Eitern auf die Erhéhung der Kita-Gebiihren erst mal die tibliche. »Na toll,
auch das noch. Wieder ein paar Euro mehr fiir die Kinderbetreuung zahlen, wo es doch sowieso schon recht teuer bei
uns im Landkreis ist.” Wenige Tage besorgte ich mir dann aber die neue Beitragsstaffel und ich persénlich war
schockiert und &rgerlich|

Ich werde unseren Unmut auch mit einigen Zahlen als Beispiel darstellen, um den Ernst der Lage zu verdeutlichen.

82 € mehr pro Monat missen wir ab Sommer 2017 zahlen! Rund ein Viertel mehr! Das sind fast 1.000 € pro Jahr. Ein
Familienurlaub ist nun fir viele Familien gestrichen. Und dieses wird dann unter anderem dadurch begriindet, dass
die Betriebskosten, welche durch 25% der Elternbeitrége finanziert werden, nicht mehr gedeckt werden.

Wir Eltern bekommen doch durch steigende Personalkosten an anderen Stellen auch nicht auf einmal 25% mehr
Gehalt von unseren Arbeitgebern?

Ware es nicht gerechter alle Elternteile zahlen zukiinftig 5-10 € mehr als bisher?

Wir Eltern, die zu der oberen Klasse der Beitragsstaffel gehdren, sehen es auch ein, dass wir etwas mehr zahlen
kdnnen als Geringverdiener, aber die Spanne bei einem Kindergartenganztagsplatz ist von 30-350 € schon sehr
utopisch hoch und meiner Meinung nach nicht mehr gerechtfertigt.



Wir Eltern, die zu der oberen Klasse der Beltragsstaffel gehdren, sehen es auch ein, dass wir etwas mehr zahlen
kénnen als Geringverdiener, aber die Spanne be einem Kindergartenganztagsplatz ist von 30-350 € schon sehr
utopisch hoch und meiner Meinung nach nicht mehr gerechtfertigt.

Zumal, wenn jemand Vollzeit arbeiten machte, ein Ganztagsplatz von 8 Stunden gar nicht ausreicht. Das Kind muss ja
Innerhalb dieser 8 Stunden auch gebracht und gehalt werden, was jeweils auch noch in etwa 10 Minuten dauern
kann. Hat man dann noch eine lingere Anfahrt zur Arbeitsstelle von 20-30 Minuten, was im Landkreis keinge
Seltenheit ist, muss man schon mindestens 1-1,5 Stunden dazurechnen, Sonderdffnungszeiten fiir jeweils rund 25 €
pro halbe Stunde werden auch noch dazugerechnet. Macht dann gzf schon 425 € pro Monat|

Und es ist laut Beschlussvorlage mittelfristig wahrscheinlich noch eine erneute Anpassung der Kosten notwendig! Wo
soll das noch enden?

Je mehr Stunden ein Kind in der Krippe oder im Kindergarten verbringt, desto teurer wird die Betreuung auch, ganz
logisch. Je mehr Stunden ich arbeiten kann, desto mehr Geld verdiene ich ja auch. Aber die Abgrenzungen der
Beitragsstaffel und zudem die neue Einfiihrung einer neuen erhéhten Stufe 1 ab 50.001 £ ist foir mich und viele
andere nicht mehr nachvollziehbar. Warum so drastisch und so teuer? Ich will mich als Berufstdtige ja nicht mal
beschweren, dass Gruppe 7, wo mindestens ein Elternteil zu Hause ist keinen Beitrag zahlen muss und von Sozialneid
ist hier keine Rede. Ich dachte es soll geférdert werden, dass Eltern trotz Kindern arbeiten kBnnen. Wa ist die
Diskussion der Abschaffung der Betreuungskosten geblieben? Ein zweites Kind oder gar ein drittes Kind sind bei so
hohen Gebihren unvarstellbar fir mich. Wie viel (mehr) missen Eltern zahlen, die gin Kind in der Krippe

unterbringen mussen und elnes im Kindergarten? Aus betroffenen Fillen im Freundeskrels weift ich, dass wir hier
locker von rund 100 € mehr im Schnitt pro Monat reden.

Und bei der Hochstgrenze von 60.001 € pro Jahr, sprich 5.000 € pro Monat brutto betragen 350 € pro Monat Kita-
Beitrag fir elnen Ganztagsplatz bereits 7% der Fixkosten (vom Brutto wohlgemerkt)! Also fiber 10% vom
Nettoeinkommen beider Elternteile, Zusitzliche Kosten fiir Mittagessen, Portfolio etc. lasse ich extra schon auflen

vor,

Das Kindergeld lasse ich in den Berechnungen aulen vor, da es alle Eltern bekommen, auch die, deren Kinder nicht in
einer Kita betreut werden.

Oder soll es als Strafe gesehen werden? Die neue heutige Generation, In der auch die Frau Karriere machen will, oder
etwas finanziell fur die Familienkasse beitragen will oder eher zurlick in lhren Job kehrt, was Gberwiegend auch nurin
Teilzeft funktioniert, wird noch nicht wirklich in der Gesellschaft anerkannt und muss dafiir durch sehr hohe Kita-
Beitrdge blRen? Reln aus Vernunft milsste man seinen Job nun kiindigen bzw. aufgeben oder die Stunden stirker
reduzieren um Kita-Gehiihren einzusparen.

Weiterbildungsmalnahmen, die auch oft selbst finanziert werden, kann man sich bei den hohen Kita-Gebiihren und
den oft unflexiblen Zeiten gar nicht mehr leisten. Man fragt sich auch wozu, wenn man durch Aufsteigen im Job
sawieso nur mehr Kita-Gebiihren zahlen muss, Dem Fachkraftemangel wird so parallel auch nicht entgegengewirkt.

Drei bis sechs Jahre Zuhause zu bleiben, seinen Job ggf. dadurch zu verlieren und als quasi Ungelernte nach elnigen
Jahren zurtickkehren zu wollen, ist wirklich nicht mehr zeitgemaB. Dann hitte man sich elne gute Ausbildung oder ein

Studium vorweg auch sparen kéinnen.

Kiar wollen wir Eltern alle eine gute Betreuung fir unsere Kinder mit verniinftigen Einrichtungen und liebevollen
Erziehern/Innen! Denn unsere Kinder sind unser Ein und Alles! Aber warum muss es uns finanziell als Familien so

schwer gemacht werden?

Sollten Familienwachstum und die Stérkung des Landkreises nicht durch Ogtimierungen und finanzielle
Erleichterungen attraktiver gemacht werden?
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Fazit flr uns: Erholungsurlaube, flr die wir extra arbeiten und Karrlere gemacht haben, miissen gestrichen werden.
Zudem am besten allen raten, die es kdnnen den Landkreis lieber 2u wechseln, oder sich z2u tiberlegen ob oder wie
viele Kinder man sich hier leisten kann,

Wir wdren sehr erfreut darlber, wenn Sie neue Maglichkeiten (berdenken wiirden, die zusitzlichen Kosten fir die
Kitas durch andere Wege finanzieren zu kénnen und auch Ideen sammeln wiirden, um jungen Familien in Bezug auf
Kinderfreundlichkeit und Kosten den Landkreis attraktiver zu machen! Sonst kénnte es bald fiir berufstitige Eltern
keine Zukunft mehr mit Kindern in unserem Landkreis geben|

Mit freundlichen Griiken
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.. und unendlich viele andere Eltern, die genauso oder dhnlich iiber diese Angelegenheit denken|

Stellungnahme des Fachdienstes Jugend-Familie-Bildung:

Die Beitrage der kreiseinheitlichen Beitragsstaffel wurden in den vergangenen Jahren nicht an die
jahrlichen Kostensteigerungen angepasst. Mit der Anderung zum 01.08.2011 wurde lediglich eine
neue Stufe hinzugefligt, nach der der Personenkreis mit einem Jahreseinkommen von tber 50.000
Euro den ,neuen Hochstbetrag” leisten musste, der bei einer Betreuung von 4 Stunden taglich,
monatlich 16 Euro tGber dem bisherigen Hochstbetrag lag. Sicherlich ware eine sanfte Anpassung der
Geblhren in kurzen Jahresabstanden vertraglicher gewesen. Die Vereinbarung des Landkreises und
der Samtgemeinden mit den Tragern sieht vor, dass Nachverhandlungen ber die Beitrage
aufzunehmen sind, sofern die Quote von 25% fiir die Deckung der Betriebskosten durch
Elternbeitrage zwei Jahre nicht erreicht wird.

Bedingt durch Kostensteigerungen z.B. fur die 3. Krafte in Krippen, fir Hauswirtschaftliche Krafte
aufgrund zunehmender Mittagessen in den Kitas, Tarifsteigerungen oder fir die Verbesserung des
Vertretungskraftemodells in den vergangenen 3 Jahren ist eine Uberpriifung der Kostendeckung durch
Elternbeitrdge Anfang des Jahres 2016 vorgenommen worden. Auch fihrte die Einfuhrung des
Rechtsanspruches auf frihkindliche Férderung in einer Kita oder Kindertagespflege fur Kinder ab
Vollendung des 1. Lebensjahres zum August 2013 dazu, dass Kinder zunehmend friher in
Kindertageseinrichtungen betreut wurden. Auch sind die Kernbetreuungszeiten seither deutlich
ausgeweitet worden. Die Betreuungszeit betréagt zwischen 5 bis hin zu 10 Stunden. Ganztagsplatze
werden zunehmend nachgefragt. Folglich mussten bestehende Kindertageseinrichtungen um
Gruppen erweitert werden bzw. in neue Einrichtungen und Gebaude investiert werden. Waren es im
Jahr 2013 noch 78 Kita-Gruppen sind es in 2017 bereits 91,5 Gruppen.

Die durchschnittlichen Betriebskosten pro Kind betragen derzeit rd. 5.700 Euro/Jahr.

Der Maximalbetrag fir das 1. Kind in einer Kinderkrippe mit 6-Stunden Offnungszeit liegt nach der
neuen Beitragsstaffel bei 395 Euro, mithin 4.740 Euro/Jahr, so dass eine Kostendeckung auch mit
dem Héchstbeitrag nicht erzielt wird. Geschuldet der Tatsache, dass die Elternbeitrage
durchschnittlich 25% betragen sollen und allein rd. 30% aller Eltern einen Anspruch auf den
Nullbeitrag haben, sind 70% der Kosten von den Familien mit Einkommen zu tragen. Uber 30% der
Familien verfigen Uber ein Brutto-Einkommen von tber 50.000 Euro/Jahr. Die Ubrigen 40 % verteilen
sich gleichermalien auf die Stufen zwischen Nullbeitrag und Hochstbeitrag, von denen nochmals rd.
30% einen Zuschuss aus wirtschaftlicher Jugendhilfe erhalten aufgrund des geringen Einkommens.
Auch diese Differenz ist letztlich von den Familien mit einem Einkommen von tber 50.000 Euro
mitzutragen. Insoweit kann eine 25%ige Kostendeckung durch Elternbeitrage tatsachlich nur damit
erreicht werden, dass eine Anhebung der Beitrage in den hdheren Einkommensstufen erfolgt.
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Fur den Hoéchstbeitrag ist die Beitragsstaffel um eine weitere Stufe fir Bruttoeinkommen von mehr als
60.000 Euro erganzt worden. Es ist davon ausgegangen worden, dass im Verdienstbereich Uber
50.000 Euro rd. 75% der Eltern tGber ein Jahreseinkommen zwischen 50 und 80 T€, rd. 12% zwischen
80 und 100 T€ und rd. 12% Uber 100 T€ verfliigen.

Verstandlich wird an dieser Stelle haufig die Frage nach Sozialgerechtigkeit gestellt und es als
Benachteiligung derjenigen empfunden, die ihren Lebensunterhalt selbstandig bestreiten. Die
Rechtfertigung findet sich jedoch in den Sozialgesetzen. Es ist gesetzlich vorgegeben, dass eine
soziale Staffelung vorzunehmen ist sowie die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der Eltern und die
Betreuungszeit zu bericksichtigen ist. Wirtschaftlich leistungsfahigere Eltern kénnen zu héheren
Elternbeitragen herangezogen werden als insoweit weniger leistungsfahige Eltern. Das ist Zielsetzung
des Gesetzgebers.

Die Erh6hung der Elternbeitréage tragt zu einer Verringerung des Defizits des Kreishaushaltes in
diesem Bereich bei. Selbstverstandlich ist abgewogen worden, ob mildere Mittel, etwa Kirzungen in
anderen Bereichen, in Betracht kommen. Die Haushaltslage der vergangenen Jahre hat jedoch bereits
zu der Situation geflihrt, dass grofle Spielrdume nicht mehr bestehen. Die gesamtheitliche
Haushaltskonsolidierung wirkt sich letztlich u.a. positiv auf die steuerliche Belastung der gesamten
Einwohnerinnen und Einwohner aus. Plane zur Beitragsfreiheit werden natirlich im Sinne der Eltern
und Kinder aul3erordentlich begriiRt. Gleichzeitig stellt sich aber die Frage, ob Kommunen sodann die
Mehrbelastung zu tragen haben und diese letztlich im Rahmen der Haushaltswirtschaft umzulegen
sind.

Eltern haben zu entscheiden und abzuwéagen, ob bzw. welche Betreuungszeit sie fur ihr Kind
winschen oder welche arbeitszeitlich zwingenden Betreuungsbedarfe bestehen. Dabei obliegt nicht
einmal jedem die Entscheidung zwischen Familie und Karriere. Und auch nicht grundsatzlich kann ein
héheres Einkommen durch héhere Arbeitszeiten erzielt werden. Selbstverstandlich ist es
gleichermallen Interesse des Landkreises, Moglichkeiten zu schaffen, damit Fachkrafte zeitnah wieder
in den Arbeitsmarkt zurtickkehren konnen. Der Landkreis sorgt in dem Sinne fiir bedarfsgerechte
Angebote zwecks Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Dennoch finden Betreuungsangebote in der
Ausweitung durchaus auch Grenzen in der Frage nach dem Kindeswohl. Dass das Vorhalten von
bedarfsgerechten Betreuungsplatzen letztlich hdhere Kosten auslost, ist selbsterklarend. Insoweit wird
um Verstandnis geworben, dass in erster Linie Eltern mit hdherem Einkommen je nach
Betreuungsbedarf finanziell zumindest zur Abdeckung von 25% der Kinderbetreuungskosten
einstehen.

In einem gemeinsamen Haushalt lebende Kinder, erfahren eine Beitragsermafligung von 1/3 firr das
zweite und 2/3 flr das dritte Kind. Das vierte und jedes weitere Kind, das gleichzeitig betreut wird,
bleibt beitragsfrei. Zusatzlich wurde der Absetzungsbetrag fir das zweite und jedes weitere Kind
angepasst. Familien, aus denen gleichzeitig 2 und mehr geblihrenpflichtige Kinder in
Kindertageseinrichtungen betreut werden, bilden jedoch die Ausnahme. Auch wenn das Kindergeld in
Deutschland ist so hoch ist wie in keinem anderen Nachbarland ist es nattirlich nicht auskommlich,
aber auch nicht ausschlief3lich vorgesehen, um daraus Beitrage fir Kinderbetreuung zu decken. Sollte
die Belastung durch den Elternbeitrag nicht zumutbar sein und die Férderung fur die Entwicklung des
Kindes erforderlich sein, kann der Kostenbeitrag auf Antrag ganz oder teilweise erlassen oder ein
Teilnahmebeitrag auf Antrag ganz oder teilweise vom Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe Gbernommen
werden. Die Beitrage fur die Betreuung von Kindern in Lichow-Dannenberg sind im Vergleich mit
anderen Kommunen Niedersachsens nicht unverhaltnismaRig hoch. Bei dieser Beurteilung sind die
unterschiedlichen Betreuungsmodelle aber auch z.B. Lebenshaltungskosten oder die Haushaltslagen
der Kommunen zu bertcksichtigen.
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