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Interessenbekundung ,,Bildungslandschaft Gusborn*

Sehr geehrte Frau Hinze,

die Perspektive gemeinnUtzige Gesellschaft fir Kinder- und Jugendhilfe mbH ist
am Betrieb der Kindertageseinrichtung ,,Bildungslandschaft Gusborn* interessiert.

Wir haben im Jahr 2000 mit der Ubemahme des Spielkreises in Neu Darchau gute
Erfahrungen sammeln kénnen, sowohl bei der Ubernahme des vorhandenen Per-
sonals und der damit verbundenen Weiterqualifizierung als auch in der konzepti-
onellen Weiterentwicklung der Einrichtung. All dies geschah in enger Abstimmung
mit den Eltern und der Gemeinde vor Ort, diese Verankerung im direkten Umfeld
ist fr uns ein wichtiges Argument fUr ein Eiternorientiertes Betreuungsangebot.
Seit 2009 praktizieren wir darlber hinaus die altersibergreifende Befreuung (15+5
Gruppe). Diese Erfahrungen fUhrten zu der aktuellen Angebotsstruktur in Neu
Darchau: Eine Krippengruppe, eine Kindergartengruppe, eine alterstbergreifen-
de Gruppe und eine , kleine" Hortgruppe. Mit diesem Angebot kénnen Betreu-
ungszeiten fUr berufstatige Eltern unkompliziert realisiert werden.

Dies ist fUr eine kleinere Gemeinde ein unverzichtbarer Standortfaktor.

Diese Erfahrungen werden mit der Aufnahme des Befriebes der Kindertagesstéitte
wopielscheune” Langendorf ab dem 1. August 2016 ergdnzt und vertieft werden.
FUr uns als Betreiber wdre eine Ubernahme des Betriebes ,,Bildungslandschaft
Gusborn* unter anderem aus folgenden Grinden interessant. Wir kdnnten mit
einer engen Kooperation der benachbarten (6,5km Entfernung) Einrichtungen in
Langendorf und Gusbormn eine Reihe von Synergieeffekten generieren z.B. ge-
meinsame Personalbewirtschaftung, kollegialer Austausch inkl. Vertretung im
Krankheitsfall, gemeinsame Fortbildungen, Verwaltungsvereinfachung durch
Zentralisierung (Softwareeinsatz).
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Beide Standorte kdnnten davon profitieren, darlber hinaus wéren kiinftige An-
passungen an wechselnden Bedarfen der Betreuungssituation leichter umzuset-
zen. Damit kdnnte auch der Schulstandort Gusborn besser gesichert werden.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist die Mdglichkeit unsere langjdhrigen Erffahrungen
in die Planung und Entwicklung des Projektes ,,Bildungslandschaft” einbringen zu
kdnnen.

Zu Inren genannten Punkten nehmen wir daher wie folgt Stellung:

Zu 1.) Die Einrichtung einer 15+5 Gruppe stellt fUr uns im Rahmen des Betriebsfih-
rungsvertrages kein Problem dar, da alle notwendigen Investitionen in Abstim-
mung mit dem Landkreis erfolgen kénnen.

Zu 2.) Der Beginn zum 1. M&rz 2018 kann, je nach Baufortschritt, gewdhrleistet
werden

Zu 3.) Der Betrieb der Kindertageseinrichtung am Schulstandort kann durch die
Perspektive gGmbH auf der Grundlage eines BetriebsfUhrungsvertrages gewdhr-
leistet werden

Zu 4.) Kooperation mit der drtlichen Grundschule ist fir uns gelebte Praxis (siehe
Kooperationsvertrag mit der GS Neu Darchau). Hinzu kommt ab dem 1. August
2016 eine enge Kooperation der Kindertageseinrichtung ,,Spielscheune* Lan-
gendorf mit der GS Gusborn als der ndchstgelegenen Grundschule.

Zu 5.) Abschluss eines BetriebsfUhrungsvertrages mit dem Landkreis LOchow-
Dannenberg und der Samtgemeinde Elbtalauen stellen fUr uns kein Problem dar,
haben wir doch gerade in den letzten Wochen sehr erfolgreich mit der Sg Elbtal-
auen und der Gemeinde Langendorf den Ubergang des Spielkreises in Langen-
dorf einvernehmlich zur allseitigen Zufriedenheit abgeschlossen.

Zu 6.) Die Ubernahme des Fachpersonals und der Reinigungskraft stellen keine
Schwierigkeiten dar und kdnnen garantiert werden. Die Perspektive gGmbH ver-
gUtet ihre Mitarbeiter nach TVSD Suk, durch ihre Zugehdrigkeit zum Paritétischen
Niedersachsen kdnnen auch eine Reihe von Vergunstigungen des dffentlichen
Dienstes gewdhrt werden.

Zu7.) Die Ubernahme der Bewirtschaftungskosten und der einmaligen Ausstat-
tungskosten unter der BerUcksichtigung der Aufwendungen in der Betriebskos-
tenabrechnung kann durch die Perspektive gGmbH gewdhrleistet werden.

Zu8.) Zu einem ,Finanzkonzept” zum jetzigen frihen Zeitpunkt Stellung zu bezie-
hen ohne Kenntnis der genaueren Planungen wdre nicht sehr belastoar. Wir si-
chern jedoch eine enge und verfravensvolle Zusammenarbeit bei der konkreten
Planung mit lhrer Fachgruppe , Kinder- und Jugendférderung* zu.
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[u 9.) Die Einhaltung von Mindeststandards nach dem Nds. Kindertagesstdtten
Gesetz wird durch die Betriebserlaubnis und der Fachaufsicht der zustandigen

Landesbehdrden garantiert )
Wie im Konzept beschrieben orienfieren wir uns bei den Offnungszeiten am

Bedarf der Eltern vor Ort

Zu 10.) Die Perspektive gemeinnUtzige Gesellschaft fir Kinder- und Jugendhilfe
mbH ist Mitglied des Paritétischen Wohlfahrtsverbandes Niedersachsen und seit
nunmehr Uber 16 Jahre in der Kinder- und Jugendhilfe des Landkreises bestens
vernetzt und bekannt

Zu 11.) Mit der Mitgliedschaft zum Paritétischen Niedersachsen ist die Perspektive
gGmbH dls ,,anerkannter Trager der freien Jugendhilfe" anerkannt.

Zu 12.) Das vorldufige Konzept befindet sich im Anhang. FUr uns ist es wichtig, das
Konzept als gemeinsamen Weiterentwicklungsprozess mit den Eltern und der GS
Gusborn zu verstehen: ,\Wer aufgehdrt hat besser zu werden, hat aufgehort gut
ZU sein®’.

Zu 13.) Die Perspektive gGmbH hat mit dem Landkreis Lichow-Dannenberg eine
entsprechende Vereinbarung abgeschlossen. Darlber hinaus verfOgen wir Ober
eine Reihe sogenannter ,,erfahrener Fachkréfte", die bei Bedarf zur Risikoein-
schétzung hinzugezogen werden kénnen.

Wir hoffen mit diesen Angaben ausreichend unser Interesse bekundet zu haben,
fir eventuelle Nachfragen stehen wir natUrlich gerne zur Verfigung.

Mit freundliqnen/G UBen
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nrspektive

gem. Gesellschaft fiir Kinder- und Jugendhilfe mbH

Vorlaufiges Kurzkonzept

Ein pGdagogisches Konzept bedeutet fUr uns einen stdndigen Pro-
zess im Austausch mit den Eltern und in dieser besonderen Konstel-
lation auch mit der Grundschule Gusborn zur Anpassung und Fort-
schreibung der pddagogischen Ziele und Methoden.

Da der Kinderspielkreis mit dem Fachpersonal die Qualifikation fUr
die Arbeit in einem Kindergarten bereits zum Teil (eine Mitarbeite-
rin) erfollt, ist die Ubernahme der dort Beschaftigten gegeben.
Vorhandenes Mobiliar muss auf die Eignung fUr den Einsatz in der
neuen Kindertageseinrichtung Uberprift und gegebenenfalls er-
ganzt bzw. erneuvert werden.

Offnungszeiten

Um fOr alleinerziehende und berufstatige Eltern die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf gewdahrleisten zu kdnnen, ist es notwendig,
bedarfsgerechte Offnungszeiten zu schaffen, d. h. die vorhandene
vierstundige Kernbetreuungszeit des Spielkreises kdnnte auf eine
Kernbetreuungszeit von 5 Stunden erhdht und mit zusatzlichen Son-
derdffnungszeiten von 1-1,5 Stunden je nach Bedarf verldngert
werden.

Es ist uns ein Anliegen, individuelle Losungen fUr die Bedarfe vor Ort
zu finden. Denkbar wéren auch weitere Offnungszeiten, die durch
eine Tagespflegeperson abgedeckt werden kénnten.

Vorteile einer alterserweiterten Betreuung

Die Kindertagesstatte der Perspektive gGmbH in Neu Darchau ar-
beitet seit 2009 mit alterserweiterten Gruppen 15+5. Seit dem Au-
gust 2016 1auft in Langendorf ebenfalls eine 15+5 Gruppe. Aus die-
ser konzeptionellen Form ergeben sich aus unserer Erfahrung fol-
gende Vorteile an Entwicklungsméglichkeiten fUr die Kinder:

1. Durch Vorbildfunktionen werden die &lteren Kinder in ihrem
SelbstwertgefUhl gestarkt, indem sie Verantwortung und Hilfs-
bereitschaft fUr die jUngeren Kinder Ubernehmen.
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2. Die jungeren Kinder erhalten durch Beobachten und Mitma-
chen zusatzliche Entwicklungsanreize.

3. Toleranz und RUcksichthnahme werden in besonderer Weise
gefordert.

4. Kinder mit breitem Altersspekirum kdnnen sich gegenseitig
Halt und Sicherheit bieten.

5. Die dlteren Kinder lernen durch Lehren; sie sichern ihr Wissen
durch Weitergabe und Wiederholung.

Padagogische Ziele

Ziel der betreuenden, bildenden und erzieherischen Arbeit ist die
Entwicklung der Ichstarke des Kindes, das sich als eigenstandige

Persdnlichkeit in eine soziale Gruppe integrieren kann. Dabei wird
jedes Kind in seiner Einmaligkeit wertgeschatzt und in seinen Star-
ken geférdert. In der raumlichen Nahe zur Grundschule Gusborn

und der direktfen Nachbarschaft (6,5 km) zur Kinderfageseinrich-

tung in Langendorf ergeben sich hier eine Reihe von Synergieef-

fekten und Kooperationsmaoglichkeiten.

Eingewohnung nach dem ,.Berliner Modell*

Kinder unter drei Jahren aufzunehmen und zu begleiten bedeutet
fUr die Arbeit eine besondere Verantwortung. Kleinkinder befinden
sich in einer sehr sensiblen Phase, in der die Entwicklung der Bin-
dungsfahigkeit eine wesentliche Rolle spielt. Daher ist die Einge-
wohnungsphase behutsam und geduldig durchzufUhren. Aus die-
sem Grunde arbeiten wir nach dem wissenschaftlich fundierten
,Berliner Eingewdhnungsmodell®, das auf gegenseitige, schrift-
weise erfolgende Vertrauensentwicklung zwischen Kind, Eltern und
der betreuenden Erzieherin ausgerichtet ist. Die Eingewdhnung be-
ginnt mit einer stundenweisen Anwesenheit eines Elfernteils. Nach
drei Tagen verldsst die Bezugsperson die Gruppe fUr kurze Zeit, um
die Reaktion des Kindes zu testen. Bewaltigt das Kind die Phase
gut, kann die Abwesenheit taglich verldngert werden - bei Bedarf
jedoch ist das Elternteil jederzeit fUr das Kind in der NGhe und greif-
bar. Abgeschlossen ist die Eingewdhnungsphase, wenn die Bin-
dung zu der weiteren Bezugsperson — der Erzieherin — aufgebaut ist
und das Kind sich von ihr trosten |asst. Grundvoraussetzung fUr eine
gelungene Eingewdhnungsphase ist die Zusammenarbeit zwischen
Eltern und Erzieher/innen. Ebenso sind intensive Vorgesprache mit



den Eltern und ErlGuterungen zu dem ,,Berliner Eingewdhnungsmo-
dell” vor der Aufnahme in den Kindergarten unerlasslich. Dieses gilt
auch fur Uber Dreijahrige.

Tagesablauf

Ein strukturierter Tagesablauf bietet den Kindern Halt und Orientie-
rung. Dieser ist besonders fUr eine alterserweiterte Gruppe mit un-
ter dreijahrigen Kindern unerldsslich. Es macht Sinn, BegroBungsritu-
ale fUr die Kinder zu entwickeln, bei denen jedes einzelne Kind
wahrgenommen wird. Eine Zeitspanne des Bringens sollte festge-
legt werden, damit die Kinder gentdgend Zeit finden, sich in die
Gruppe und den Tagesablauf integrieren zu kdnnen, der mit dem
Freispiel beginnt.

Dem Freispiel messen wir einen hohen Stellenwert bel, weil die Kin-
der darin besonders inre emotionalen und sozialen Fahigkeiten
entwickeln, wie z. B. Konflikte austragen lernen, sich in Kleingrup-
pen zu integrieren. Die Funktionsecken sollten so ausgestattet sein,
dass sie Anreize sowohl fUr unter Dreijahrige als auch fur Sechsjah-
rige bieten, wie z. B. Materialien zur Sinneswahrnehmung als auch
fUr die kognitive Entwicklung. Ebenso bendtigen besonders die un-
ter Dreijdhrigen Kuschelecken fur RUckzugsmdglichkeiten wie ,,Ku-
schelkérbchen® zum Ausruhen.

Ein Neubau erdffnet hier eine Reihe von guten Maglichkeiten Gber
gelungene Architektur pddagogische Arbeit mit Kindern zu unter-
stUtzen, wobei wir gern unsere langjdhrige Erfahrung einbringen
wurden.

Ein taglicher Sitzkreis sollte zum Ritual gehdren, damit sich die
Gruppe als Gesamtgruppe verstehen lernt. Dieser ist zum gemein-
samen Singen, Vorlesen, fUr Fingerspiele etc. geeignet.

Da unter Dreijahrige beim Essen noch UnterstUtzung bendtigen, ist
ein gemeinsames FrihstUcken aus unserer Sicht angebrachter als
ein gleitendes.

Wichtiger Bestandteil im Tagesablauf stellt das Wickeln dar. FOr
diese Aufgabe sollte sich die betreuende Bezugsperson Zeit neh-
men, denn diese Phase bedeutet intensive Begegnung und Bezie-
hungsarbeit mit dem Kind.

Aufgrund des erweiterten Altersspektrums halten wir es for notwen-
dig, den einzelnen Entwicklungsstufen durch die zusatzliche Arbeit
mit Angeboten fUr altershomogene Kleingruppen - insbesondere
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hinsichtlich der Schulvorbereitung (,,Bildungslandschaft”) gerecht
ZU werden.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist fUr uns die Bewegungsférderung,
da eine gut ausgebildete Motorik die Vorlauferfahigkeit fUr das
schulische Lernen bildet. Das tagliche Spielen auf einem AuBenge-
lGnde, das Anreize zur Bewegungskoordination bietet, soll daher
fester Bestandteil des Tagesablaufes sein. Durch eine enge Koope-
ration mit der Grundschule wdare sicherlich auch eine Mitbenut-
zung der ,,Turnhalle” denkbar.

Arbeitsschwerpunkie

Wir unterstitzen die Kinder im Erwerb von SchlUsselqualifikationen
und ermuntern sie, selbsttatig zu erforschen und zu erkunden.

Die Schwerpunkte unserer Arbeit liegen insbesondere im musisch-
asthetischen Bereich. Das Singen, Musizieren mit Orff-Instrumenten,
Bewegen nach Musik und Rhythmus férdert in einem hohen Male
die Sprachfdhigkeit, den Sprachrhythmus, die Koordination. Der
freie Umgang mit Farbe, unterschiedlichstem Malzubehdr, das
Kennenlernen verschiedener Techniken und die Arbeiten namhaf-
ter KUnstler ermoglichen den Kindern einen frihen Zugang zur
Kunst. Wir erhoffen durch die Forderung im dsthetischen Bereich
die Kinder zu befdhigen, auf diesem Weg ihre GefUhle ausdricken
zu lernen und dies als seelische Stdrkung auch fUr ihr spateres Le-
ben zu erfahren.

Seit Jahren haben die Kinder in der Kindertagesstatte Neu Dar-
chau die Méglichkeit durch eine Muttersprachlerin die englische
Sprache spielerisch kennenzulernen, indem die Englanderin einmal
wbdchentlich in die Einrichtfung kommt und mit ihnen ausschlieBlich
Englisch spricht. Wir erhalten durchweg positive RUckmeldungen
im Anschluss von den Lehrerkréften in der Grundschule, die an das
bereits vornandene Wissen der Kinder anknupfen kdnnen.

Ein dreiwdchiges Waldprojekt im Jahr ist fester Bestandteil unserer
Konzeption. Durch das Spielen in der Natur lernen die Kinder eine
Beziehung zur Umwelt herzustellen und diese als schitzenswert zu
erachten.

Die wichtige Zusammenarbeit mit den Eltern ist als Erziehungspart-
nerschaft zu verstehen. Portfolio-Arbeit sichert und dokumentiert
die Entwicklungsschritte und Stérken des Kindes.



Die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen wie Schule, Jugend-
amt, Gesundheitsamt, Ergotherapeuten, Logopdden, Psycholo-
gen etc. ist selbstverstandlich.

Der Bericht Uber die konzeptionelle Arbeit in den Kindertagesstat-
ten in Neu Darchau und Langendorf ist fUr die Einrichtung in
Gusborn als ein erster Entwurf zu verstehen. Grundsdatzlich ist diese
mit dem Fachpersonal als auch den Eltern und den Lehrkraften
der Grundschule vor Ort entsprechend zu bearbeiten und weiter-
zuentwickeln.



